
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Бородинская городская больница» 
____________________________ _______________________________________________________________________ Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 10/11 10/11 0/0 3/4 0/0 7/7 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 14 14 0 4 0 10 0 0 0

из них женщин 10 10 0 4 0 6 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
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Стационар
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9-288-23 Медицинская сестра-анесте- 
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Председатель комиссии по проведению специ;
заместитель главного врача по МЧ

(должность)

Члены комиссии по проведению специально
__________ главный бухгалтер__________

(должность)

_____специалист по охране труда_____
(должность)

______ начальник отдела кадров______
(должность)

председатель профсоюзного комитета
(должность)

ои оценки условии труда
Каменских С.И.

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

и условии труда:
Семернина С.И.

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

_____ Семенова Л.В._____
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Середняя О.В.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Горяева Т.В.
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

PAQtAXS
(дата)

оз, оз.зозь
(дата)

ОЛ
(дата)

03. OJ> 3P3S
(дата)

03.
(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей сг
_________________ 1683_________________

(№ в реестре экспертов)

ную оценку условии труда: 
________ Майнагашева А.С.

(фамилия, имя, отчество (при наличии)
20.01.2025

(дата)

\
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